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          Zakres obowiązków trenerów zatrudnionych w

                         KU AZS UZ Zielona Góra 
  1.Sporządzanie planu szkolenia.
  2.Realizacja planu szkolenia i zadań wyznaczonych prze Radę Sekcji.
  3.Wnioskowanie o pomoc w realizacji planu szkolenia do Rady Sekcji.
  4.Wybór metody szkoleniowej.

  5.Składanie sprawozdań z realizacji planu szkoleniowego Radzie Sekcji i Zarządowi Klubu.
  6.Proponozycje  zawodników do drużyny składane Radzie Sekcji.

  7.Odpowiedzialność za bezpieczeństwo zawodników podczas prowadzonych zajęć sportowych, podczas obozów, turniejów i innych 
imprez.

  8. Odpowiedzialność za powierzony sprzęt sportowy i stroje sportowe.

  9.Ciągła współpraca i wymiana informacji z kierownikiem drużyny i   Radą Sekcji.

10.Troska o ciągłe podnoszenie kwalifikacji trenerskich.
11.Kontakty z mediami wyłącznie w zakresie szkolenia i wyników sportowych drużyny.

Zakres obowiązków zatwierdzono jednogłośnie na posiedzeniu Zarządu KU AZS UZ w dniu 06.09.2012r. (zał. nr3). 
